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HORAIRES
Du lundi au vendredi
de 08h30 a 12h00
et de 13h30 a 18h30

Retrouvez toutes les activiteés et [’actualite
de ‘La Clairiere’ sur
centresociallaclairiere.org
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Efre bénévole

au Cenire Social Caf « La Clairiére »

1195 AVENUE RAYMOND PINCHARD
54100 NANCY
centresociallaclairiere.org

TeLepHONE : 03.83.96.15.20.
CourrieL : cscaflaclairiere@wanadoo.fr

Association Loi 1901 reconnue
d’intérét général & caractére social



Le Centre Social Caf « La Clairiére » ¢’est :

Un équipement familial et intergénérationnel de proximité, ouvert a tous les habitants du Plateau de
Haye.

Chaque année, c’est plus d’'un milliers d'enfants, jeunes, parents, grands-parents, qui se retrouvent
pour partager et participer aux activités du Centre Social.

Géré par la Caisse d’Allocations Familiales de Meurthe et Moselle , le Centre Social s’inscrit dans
sa politique familiale et sociale au travers d’un contrat pluriannuel qui ,détermine ses orientations.

Une association d'utilisateurs cogére cette structure en fondant son intervention sur les valeurs de
respect, de laicité, et neutralité, de mixité et de solidarité, de participation et de partenariat.

Les bénévoles impliués davs viotre associartion partagent an avotidien,
levrs expériences et leurs savoir-faire .
B offrant, leur temps et leurs idées, ils enrichissent les actions du Centre Secial
et dmamisent |a Vie assediative en toute convivialité,

£tre Bénévole, c'est ...
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Pourguol pas vous 7

~> Qu'est-ce qui me plait ? (Transmettre, faire, réfléchir ...?)
~> Quelles sont mes disponibilités ? (Régulires, Ponctuelles ?)

> Qulestce qui motive mon souhait d’étre bénévole ?

Devenir bénévole, c’est ...

> Partager les valeurs du « Vivre ensemble » du
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Formaliser son engagement en étant adhérent a g AR

'Association des Utilisateurs du Centre Social.

m? )
LIEN SOCIAL

Comment s'investir 7

Prendre contact ou venir nous rencontrer.

Nous vous accueillerons et vous orienterons auprés de la personne référente de notre
réseau de bénévoles, qui pourra échanger avec vous sur votre demande et envisager
les modalités de votre engagement les plus adaptées.

Un aceueil et un accompagnement personnalisés

La CHARTE DU BENEVOLAT propose
un cadre commun de fonctionnement et
formalise 'engagement des bénévoles.

UN PARCOURS découverte
des activités du Centre Social

Des TEMPS d’échanges, de rencontres, et
de convivialité pour favoriser I'interconnais-
sance entre les bénévoles du réseau.

UNE ATTENTION portée pour vous
aider a réaliser votre activité bénévole

Sur demande, 'TATTESTATION DE BENEVOLAT
pour justifier de I'expérience bénévole acquise.




